ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DOS EMPRESARIOS DA
CONSTRUCAO CIVIL DA BAIXADA SANTISTA

CAPITULO |
DO NOME E FINALIDADES

ARTIGO 1. A Associacdo dos Empresarios da Construcdo Civil da Baixada
Santista, € uma associagdo civil sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada e com sede em
Santos, a Avenida Ana Costa, n° 255 - 1° andar, Estado de S&o Paulo.

ARTIGO 2. A Associacdo dos Empresarios da Construcdo Civil da Baixada
Santista, tem por finalidade:

a) estimular a ética profissional e empresarial, criar clima propicio a cooperacdo, integracgéo,
troca de idéias e informacdes, bem como a acéo conjunta dos associados;

b) orientar, defender e amparar os legitimos interesses comuns aos associados;

C) representar os associados e colaborar com orgdos do poder publico, conselhos regionais
de profissdes regulamentadas, sindicatos e associacGes de classe, em questdes em que haja
interesse comum dos associados;

d) cooperar com entidades sociais, em cumprimento da responsabilidade social dos
associados.

ARTIGO 3. S80 expressamente vedadas, todas e quaisquer iniciativas ou
manifestacdes de carater politico-partidario e religioso, em nome da Associacdo ou em seu meio,
excetuando-se as que digam respeito ao interesse direto da associacdo e desde que permitidas por
lei.

ARTIGO 4. S&o deveres da Associacao:

a) respeitar e fazer cumprir este Estatuto, os regulamentos internos, assim como decisdes
emanadas da Assembléia Geral;

b) manter a escrituracdo de seus livros contabeis e 0s seus arquivos em boa ordem, a fim de
possibilitar a sua verificagdo a qualquer tempo;

C) estimular a frequéncia dos associados e a realizacdo de atividades visando alcancar as
finalidades desta associacéo.



CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 5. Podera se associar toda pessoa juridica que se dedique ao segmento
imobiliario da construcdo civil, a promocdo imobilidria e demais atividades correlatas, desde
que desfrute de boa reputacéo.

ARTIGO 6. A Associacdo terd numero ilimitado de associados 0s quais nao
responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela Associagao.
ARTIGO 7. Enquadrar-se-do os associados nas categorias seguintes:

a) FUNDADORES: Os que participaram da Assembléia de Fundagédo da Associacao;

b) MANTENEDORES: Os demais associados.

ARTIGO 8. O candidato a associado somente podera ingressar na Associacao,
ap0s a proposta ter sido aprovada em reunido do Conselho de Administracao.

ARTIGO 9. A readmissdo de associados obedecera as mesmas normas da
admissao.
§ Unico. N&o serd readmitido aquele que tenha se desligado da associacdo sem quitar suas

obrigagdes pecuniarias, a menos que o faca quando requerer a readmissdao, sem prejuizo da
possibilidade de rejeicdo da proposta pelo Conselho de Administragéo.

ARTIGO 10. O pedido de demissdo do associado deverd ser encaminhado por
escrito ao Presidente do Conselho de Administracdo e apreciado na primeira reunido seguinte.

ARTIGO 11. Os direitos e deveres dos socios serdo exercidos pelo representante
legal da empresa associada, designada pelos seus estatutos ou atos constitutivos, ou ainda por um
representante que seja indicado de forma permanente pela empresa associada, cabendo um Unico
voto nas Assembléias.

8 Primeiro. As empresas associadas sdo obrigadas a comunicar a Associagdo, qualquer
alteracdo na sua representacdo legal.

§ Segundo. Quando o associado desligar-se por qualquer motivo da Associagdo, 0 Seu
representante legal também devera ser desligado de qualquer cargo que porventura exerca na
mesma.

8 Terceiro. Dois ou mais representantes de uma empresa, ndo poderdo fazer parte de um
mesmo 6rgédo da Associacao.



ARTIGO 12. Sao deveres dos associados :

a) cumprir os Estatutos e Regulamentos, e trabalhar pelos objetivos e finalidades da
Associacao;

b)  pagar pontualmente as contribui¢des que lhes couberem;

c) comparecer as Assembléias Gerais ou outras reunides, quando convocados.

ARTIGO 13. Sao direitos dos associados:
a)  votar e ser votado;

b)  participar das reunides da Associagdo e apresentar sugestdes no sentido de melhorar a
atuacdo da Associacdo para melhor atingir os seus objetivos.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

ARTIGO 14. O ndo cumprimento do previsto no presente Estatuto Social por qualquer
associado, implicara na instauracdo de processo administrativo pelo Conselho de Administracdo, e a
aplicacdo da penalidade sera deliberada, mediante a defesa apresentada pelo associado.

8 Primeiro O direito de defesa poderd ser exercido pelo associado, atraves da
apresentacdo de defesa escrita, dirigida ao presidente do Conselho de Administracdo, no prazo de
15 dias, contados da notificacdo da instauracdo do processo administrativo.

8§ Segundo: Da decisdo do Conselho de administracéo, cabera recurso, no prazo de 15

dias, ao Conselho Deliberativo.

ARTIGO 15. S&o de adverténcia, suspensdo e eliminagdo as penas a que estdo
sujeitos os associados.

8 Primeiro. Incorre em pena de suspensao o associado que:

a) reincidir em falta pela qual j& tenha sido advertido;

b) ndo acatar a deliberacdo do Conselho de Administracdo, Conselho Deliberativo ou Assembléia
Geral;

c) deixar de cumprir com as obrigacdes pecuniarias para com a Associa¢do por prazo superior a 3

(trés) meses.

8 Segundo. Sera excluido da Associacdo o associado que :
a) cometer nova falta passivel de suspensao, apds haver sido suspenso por duas vezes;
b) praticar ato reputado lesivo ao Patrimonio e a0 bom nome da Associacao.

c) haja infringido os principios que norteiam as finalidades da Associagao,



d) ndo cumprir no prazo de 15 (quinze) dias apoés ter sido notificado para tanto, com as obrigacdes
pecunidrias para com a Associacao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

ARTIGO 16. O patrimdnio social é constituido:

a) por sua sede, situada nesta cidade de Santos a avenida Ana Costa n° 255, 1° andar;
b) pelos demais bens moveis e imoveis que a Associacdo vier a possulir;

C) pelo excedente da receita sobre despesa, apurado anualmente.

ARTIGO 17. A receita sera constituida de :

a) contribuicdes de associados;

b) todas as somas resultantes de outras contribuicdes ou fontes de renda que a Associacao
vier a possuir ou criar;

C) doacGes, subvengdes ou legados.

ARTIGO 18. A despesa sera constituida de:

a) gastos realizados com promocdo de palestras, cursos, conferéncias, congressos, publicidades e
realizacdo de eventos;

b) todos os gastos administrativos e 0s necessarios ao seu funcionamento e efetivacdo de
seus objetivos, sendo que os de natureza extraordinaria dependerdo de autorizacdo do Presidente
do Conselho de Administracao.

§ Primeiro  E proibido ao Conselho de Administracio, e a todos os seus membros, contribuir
ou avalizar em nome da Associacdo ou a custa dos cofres sociais, para qualquer finalidade
estranha aos objetivos da Associacao.

8 Segundo  As alteragdes substanciais do patrimonio (incorporacfes, reducdo ou oneragéo)
somente poderdo ser realizadas por proposta do Conselho de Administracdo, aprovadas pelo
Conselho Deliberativo, em que estejam presentes pelo menos 2/3 (dois ter¢os) de seus membros,
apos ouvidos a Comissdo Fiscal e o Conselho Curador;

8 Terceiro  Excluem-se da restricdo prevista no paragrafo anterior os bens mdveis de valor
reduzido, a critério da Comiss&o Fiscal.



CAPITULO V _
DOS PODERES DA ASSOCIACAO
ARTIGO 19. S&o poderes da Associagéo:
1) Orgdos Deliberativos:
a) a Assembléia Geral;
b) o Conselho Curador;
¢) o Conselho Deliberativo.
I1) Orgéos de Gestdo Administrativa e de Fiscalizagao:
d) a Comisséo Fiscal;
e) o Conselho de Administracao.
~ CAPITULO VI
DOS ORGAOQOS DELIBERATIVOS.

Secao |
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 20. A Assembléia Geral sera constituida de associados que estejam em
dia com suas obrigacées e em pleno gozo de seus direitos sociais, e reunir-se-a
ORDINARIAMENTE na primeira semana de dezembro:

I - Anualmente, para eleger e empossar os membros do Conselho Deliberativo;

Il - Bienalmente, para eleger o presidente e os vice-presidentes do Conselho de Administracao,
bem como os membros da Comissao Fiscal.

ARTIGO 21. A Assembléia Geral reunir-se-4 EXTRAORDINARIAMENTE
para deliberar sobre a dissolucdo ou fusdo da Associacao, apds aprovagdo do Conselho Curador,
na forma do presente estatuto, ou ainda quando assuntos de relevancia o exigirem.

ARTIGO 22. A convocacao da Assembléia Geral serd feita pelo presidente do
Conselho de Administracdo. Poderdo também convocar assembléia geral, o presidente do
Conselho Deliberativo, o presidente da Comissdo Fiscal, ambos atendendo a decisdo daquele
6rgdo que representa, bem como por 2 (dois) membros do Conselho Curador.

8 Primeiro. A Assembléia Geral sera convocada por meio de edital publicado
na imprensa local e afixado no quadro de aviso da Associacdo, nele constando obrigatoriamente
a ORDEM DO DIA, local, dia e hora da reunido.



§ Segundo A publicacdo sera feita no jornal de maior circulagcdo do municipio, com 07 (sete)
dias de antecedéncia da data em que se realizara a Assembléia. A publicacdo realizada no quadro
de aviso da Associacdo deverd permanecer ali afixada até o dia da Assembléia.

§ Terceiro A ORDEM DO DIA da Assembléia que houver eleicéo, fixard a hora do inicio e
término da votacao.

8 Quarto Caso a Assembléia Geral Ordinaria ndo venha a ser convocada pelo presidente do
Conselho de Administracdo na época prépria, caberd ao Presidente do Conselho Deliberativo
convoca-la dentro de 48 (quarenta e oito) horas seguintes.

ARTIGO 23. A Assembléia Geral funcionara em primeira convocagdo com a
presenca minima de 1/3 (um terco) dos associados e em segunda convocagdo meia hora depois
com qualquer nimero de associados.

ARTIGO 24. O presidente do Conselho de Administracdo ou seu substituto legal abrira
os trabalhos de instalacdo da Assembléia na hora fixada, com qualquer nimero de presentes, solicitando a
Assembléia a indicagdo de um associado presente para presidir a reunido, a quem entdo, transferira a
direcéo dos trabalhos.

ARTIGO 25. Os trabalhos de cada Assembléia serdo registrados em ata redigida pelo
Secretdrio e assinada juntamente com o presidente da Assembléia Geral.

Secao Il
DO CONSELHO CURADOR

ARTIGO 26. O Conselho Curador sera constituido de todos os ex-presidentes do
Conselho Deliberativo e ex-presidentes do Conselho de Administracdo, com mandatos integralmente
cumpridos na forma estatutaria.

ARTIGO 27. Compete ao Conselho Curador:
a) Opinar, através de parecer fundamentado, sobre atos que gravem o patrimdénio da Associacao;
b) Opinar, através de parecer fundamentado, sobre a outorga ao presidente do Conselho de

Administracdo de amplos e ilimitados poderes para negociar bens moveis e imdveis, que representem
mais de 25% do patriménio total da Associacao;

C) Opinar, através de parecer fundamentado e exercer direito de veto sobre a dissolucéo, fusdo ou
incorporacdo da Associacao.

ARTIGO 28. As reunides do Conselho Curador serdo convocadas pelo presidente em
exercicio do Conselho de Administracdo, quando da necessidade de deliberacdo de quaisquer das matérias
mencionadas no artigo anterior.

Secéo Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 29. O Conselho Deliberativo sera constituido de até 15 (quinze) membros
eleitos pela Assembléia Geral:

8 Primeiro. O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 03 (trés) anos.



8 Segundo. Os membros do Conselho Deliberativo que forem eleitos para o exercicio de cargo do
Conselho de Adminstracdo, deixardo de compor o Conselho Deliberativo, e os diretores nomeados pelo
presidente do Conselho de Administracdo serdo automaticamente licenciados.

ARTIGO 30. Compete ao Conselho Deliberativo:
a) eleger seu presidente e vice-presidente;
b) discutir e aprovar ou ndo o relatério do Conselho de Administracéo;

C) discutir e homologar ou ndo o relatério da Comissdo Fiscal em relagdo as contas do exercicio
anterior;

d) apreciar, homologando ou ndo, o relatério da Comissdo Fiscal em relacdo ao orgamento da receita
e despesa para 0 proximo exercicio;

e) propor as questdes para realizacdo de pesquisa junto aos associados quanto a eficacia das acoes e
ao cumprimento das finalidades da Associacao;

) apreciar e avaliar a pesquisa realizada junto aos associados;

g} elaborar, desenvolver e encaminhar ao Conselho de Administracdo sugestdes quanto as atividades
da Associacao;

h) apreciar, homologando ou ndo, o relatério da Comissdo Fiscal em relacdo ao valor nominal das
contribuicdes e taxas sociais;

i) conhecer e julgar os recursos interpostos das decisdes do Conselho de Administrag&o;
)] deliberar, por equidade ou por analogia, sobre 0s casos omissos ou ndo previstos no Estatuto e
Regulamento Interno;

k) manifestar-se conclusivamente no prazo de 30 (trinta) dias, sobre consultas que lhe tenham sido
formuladas pela Assembléia Geral, pelo Conselho de Administracdo e pela Comissao Fiscal,

ARTIGO 31. Compete ao presidente do Conselho Deliberativo:

a) representar o Conselho interna e externamente;

b) convocar e presidir as sessoes, dirigindo e orientando os trabalhos;

C) suspender a sessdo temporariamente ou até data posterior, sempre que ndo puder manter a ordem,

ou guando as circunstancias o exigirem;
d) assinar com o vice-presidente a correspondéncia deste 6rgao;

e) nomear membro do proprio Conselho Deliberativo como relatores para apreciacdo de assuntos
que lhe forem encaminhados, fixando o prazo para apresentacao de relatérios.

ARTIGO 32. Compete ao vice-presidente do Conselho Deliberativo, alem de substituir
0 presidente nas faltas ou impedimentos temporarios.

a) lavrar as atas das reunides;

b) redigir e assinar com o presidente a correspondéncia deste 6rgao.



ARTIGO 33. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
a) em carater ordinario:
| - ANUALMENTE:
1 - na segunda semana de marco, para apreciar 0 relatorio do Conselho de
Administracdo em relagdo as atividades desenvolvidas no ano anterior e o relatorio da Comissdo Fiscal,
em relacdo as contas do exercicio anterior. Aprovar as questdes para a realizacdo de pesquisa de avalia¢do

da Associacao;

2 - na segunda semana de junho, para apreciar e avaliar o resultado da pesquisa
realizada junto aos associados;

3 - na segunda semana de setembro, para apreciar o plano de administracdo para 0s
exercicios futuros;

4 - na segunda semana de dezembro, para apreciar o relatério da Comissdo Fiscal em
relacdo ao orgamento da receita e despesa para 0 proximo exercicio.

Il - BIENALMENTE:

1 - na segunda semana de dezembro, para eleger seu presidente e vice-presidente, que
assumirdo seus cargos no 1° dia de janeiro do ano seguinte.

b) em carater extraordinario:
| - Sempre que seja necessario, nos termos deste estatuto.

Il - A requerimento de 5 (cinco) conselheiros ou de no minimo 50% (cinguenta por cento) dos
associados, devendo constar no requerimento o objetivo da convocagéo.

111 - Por solicitacdo expressa do Conselho de Administracao.
IV - Por solicitacdo expressa da Comisséo Fiscal.

ARTIGO 34. Nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Deliberativo
tratar-se-4 exclusivamente da matéria da convocacéo.

ARTIGO 35. As reunides do Conselho serdo convocadas com no minimo 7 (sete) dias
de antecedéncia, mediante convites protocolados dos quais se fara constar obrigatoriamente a ordem do
dia.

ARTIGO 36. O presidente do Conselho abrira os trabalhos, e, quando houver elei¢do
interna para os cargos de presidente e vice-presidente do Conselho Deliberativo, pedira aos presentes que
indiqguem 02 (dois) conselheiros como fiscais escrutinadores.

8 Primeiro Na falta do presidente ou de seu substituto legal, os trabalhos serdo abertos por qualquer
conselheiro, que solicitard aos presentes a indicagdo de um Presidente "ad hoc".

8 Segundo As referidas indicagdes serdo feitas por eleigdo ou aclamagéo.

§ Terceiro O Conselho Deliberativo somente poderd reunir-se em primeira convocacdo com a
presenca, no minimo, de 1/3 (um terco) de seus membros.

§ Quarto Se, a hora marcada para inicio da sessdo, o livro de presenca ndo contiver o nimero de
assinaturas exigido pelo paragrafo anterior, trinta minutos apos, sera instalada com qualquer nimero de
presentes.



ARTIGO 37. Todos os assuntos serdo resolvidos pela maioria de votos dos presentes,
cabendo ao presidente o voto de Minerva, obrigatério quando houver empate e ndo se tratar de eleicao.

§ Unico: O conselheiro ndo tera direito de voto em matéria na qual possua interesse pessoal direto,
podendo apenas, discuti-la.

ARTIGO 38. O vice-presidente, ou na sua falta por um conselheiro indicado pelo
presidente, redigira a ata dos trabalhos das reunides, lavradas em livro proprio e assinada juntamente com
0 presidente.

CAPITULO X
DOS ORGAOS GESTAO ADMINISTRATIVA E DE FISCALIZACAO.
Seccéo |
COMISSAO FISCAL

ARTIGO 39. A Comissdo Fiscal sera composta de trés membros efetivos e de um
suplente, com mandato de 02 (dois) anos, sendo sua eleicdo realizada por escrutinio secreto
concomitantemente com a elei¢cdo do Conselho de Administracéo.

ARTIGO 40. E de competéncia da Comissdo Fiscal :
a) fiscalizar e examinar, a qualquer tempo, os livros, documentos, saldo de caixa, contas bancarias,

balancetes, enfim, praticar todos os atos que se tornem necessarios ao rigoroso controle da situacdo
financeira da Associacao;

b) aprovar ou ndo, as contas do Conselho de Administracdo, a serem apresentadas ao Conselho
Deliberativo;
c) dar parecer por escrito, sobre todos os assuntos de natureza econémica ou financeira que venham

a ser submetidos pelo Conselho de Administracdo ao Conselho Deliberativo,

d) convocar, extraordinariamente, o Conselho Deliberativo quando ocorrerem fatos ou situagdes que
possam comprometer a vida, 0 bom nome ou a estrutura da Associacéo.

Secao Il B
DO CONSELHO DE ADMINSTRACAO

ARTIGO 41. O Conselho de Administracdo da Associagdo sera composto por 05
(cinco) membros, eleitos pela Assembléia Geral, na forma deste estatuto, sendo um presidente e quatro
vice-presidentes.

ARTIGO 42. O presidente nomear entre os vice-presidentes eleitos aquele que terd as
funcdes de secretariar o Conselho de Administracéo

ARTIGO 43. Compete ao Conselho de Administragéo:

a) administrar a Associacdo, cumprir e fazer cumprir as disposicGes deste estatuto e as resolugcfes do
Conselho Deliberativo e Assembléia Geral;

b) elaborar o regimento interno da Associacao;
C) resolver sobre a admissdo e demissado de associados;
d) aplicar as penalidades previstas neste estatuto;

e) admitir e demitir funcionarios, fixando-lhes remuneracao e atribuicdes;



)

f) criar, conforme as necessidades e o desenvolvimento da Associacéo, ndcleos e/ou grupos de
trabalho nédo previstos neste estatuto, nomeando associados para dirigi-los;

9) designar estabelecimentos bancérios onde seja depositado numeréario da Associagéo;

h) reunir-se mensalmente ordinariamente e extraordinariamente, quantas vezes seja necessario,
fazendo lavrar-se a respectiva ata dos trabalhos;

i) apresentar o relatorio anual das atividades e da situacdo financeira da Associagao;

)i manifestar-se conclusivamente no prazo de 30 (trinta) dias, sobre consultas que lhe tenham sido
formuladas pela Assembléia Geral, pelo Conselho Deliberativo e pela Comisséo Fiscal;

k) realizar pesquisa junto aos Associados com base nas questdes elaboradas pelo Conselho
Deliberativo.

ARTIGO 44. Compete ao presidente:
a) exercer a autoridade suprema e assumir a responsabilidade da administracéo;

b) convocar as reunides do Conselho de Administracdo e presidi-las, assinando com o vice-
presidente secretério as respectivas atas;

C) convocar as Assembléias Gerais e instala-las na forma prevista neste estatuto;
d) dar atribuicbes aos vice-presidentes;
e) assinar, quando necessario, em conjunto com o vice-presidente secretario, ou em sua auséncia,

qualquer um dos vice-presidentes, a correspondéncia e demais papeis relativos aos expedientes da
Associaco;

) representar a Associacdo em juizo ou fora dela, nos atos de sua vida social e juridica, podendo
constituir procuradores e mandatarios com poderes especificos;

0) assinar, em conjunto com o diretor financeiro, os cheques ou ordens de pagamentos;
h) autorizar por escrito, as despesas e pagamentos, observadas as restri¢oes estatutarias;
i) cumprir e fazer cumprir as resolugdes do Conselho de Administracdo, do Conselho Deliberativo e

da Assembléia Geral, nos limites das respectivas competéncias,

)i nomear os diretores e colaboradores que se fizerem necessarios para alcancgar as finalidades da
Associacao, demissiveis "ad nutum".

k) todos os assuntos serdo resolvidos pela maioria de votos dos presentes, cabendo ao presidente o
voto de Minerva, obrigatdrio quando houver empate;

) convocar o Conselho Curador.

ARTIGO 45. Compete ao vice-presidente com atribuigdes de secretéario:
a) substituir o presidente em seus impedimentos ou auséncias temporarias;

b) assumir a presidéncia em caso de vacancia do cargo, até nova elei¢ao;

c) exercer eventuais funcdes no quadro diretivo, quando designado pelo presidente;

c) lavrar as atas das reunides do conselho de administracdo, assinando-as com o Presidente.



ARTIGO 46. Compete aos demais vice-presidentes exercer eventuais fungdes no
quadro diretivo, quando designado pelo presidente.

ARTIGO 47. O Conselho de Administracdo delibera por maioria simples dos membros
presentes na reunido, cabendo ao presidente o voto de minerva, obrigatério quando houver empate.

ARTIGO 48. O mandato do presidente e dos vice-presidentes do Conselho de administragdo sera de 02
(dois) anos. O presidente podera ser reeleito por somente mais um mandato consecutivo. A limitagao
referida neste artigo se aplica ao presidente ja reeleito e que pretenda concorrer como vice-presidente.

ARTIGO 49. O presidente devera nomear as seguintes fungBes, com as respectivas
atribuicdes:

a) Diretor Administrativo;

b) Diretor Financeiro;

c) Diretor de Patrimonio;
§ Primeiro. Podera o presidente, a seu critério, nomear outros diretores que se fizerem necessarios;

8 Segundo. Compete aos diretores nomeados, auxiliar ao presidente na direcdo da Associacdo,
desempenhando as atribui¢des que Ihes forem designadas.

8§ Terceiro. A funcdo de diretor nomeado, sera exercida gratuitamente e sem vantagens de quaisquer
espécie
ARTIGO 50. Ao Diretor Administrativo, compete:

a) redigir e assinar a correspondéncia administrativa, quando ndo envolver assunto de competéncia
exclusiva do Conselho de Administracéo;

b) manter em dia e em boa ordem o registro de associados e o arquivo geral;

c) fazer publicar as convocagdes autorizadas,

ARTIGO 51. Ao Diretor Financeiro, compete:

a) dirigir os servicos de tesouraria, sendo responsavel pelo setor contabil da Associacdo;

b) extrair os recibos de renda da Associacao;

c) assinar com o presidente ou vice-presidente que possua esta atribuicdo, os cheques e ordens de
pagamento;

d) efetuar o pagamento de despesas devidamente autorizadas;

e) organizar e submeter, mensalmente, ao Conselho de Administracdo, os balangos e demonstragdes

do movimento de receita e despesa,

f) organizar e apresentar, ao Conselho de Administracdo, para posterior aprovacdo da Comissdo
Fiscal, o balanco do exercicio findo.



ARTIGO 52. Ao diretor de patrimonio compete :

a) ter sob sua responsabilidade todos os moéveis e imoveis da Associacdo, possuindo para tanto
controle, com a descrigéo dos respectivos bens;

b) ter sob sua responsabilidade todos os documentos que digam respeito ao uso, posse € dominio dos
bens que constituam patrimdnio da Associagao;

c) controlar a aquisicao de bens patrimoniais, autorizada pelo Conselho de Administracao;

d) auxiliar diretamente o presidente na realizacdo de qualquer obra de vulto, que diga respeito ao
aumento ou preservacao do patrimonio.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

ARTIGO 53. As eleicOes para os cargos de presidente e vice-presidentes gue integram
0 Conselho de Administracdo, bem como para os membros do Conselho Deliberativo e da Comissao
Fiscal serdo procedidas pela Assembléia Geral e somente poderao ser candidatos, os associados:

a) que estejam quites com suas obrigacdes perante a Associacao e no gozo de seus direitos;

b) inscritos como postulantes a vaga em até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora marcada para inicio da
Assembléia.

ARTIGO 54. As inscri¢Bes dos candidatos serdo procedidas da seguinte forma:

I - Para membros do Conselho Deliberativo e da Comissdo Fiscal, o associado se inscrevera mediante
assinatura em livro proprio, e, receberd da administracdo da Associacdo, protocolo de sua efetiva
inscricdo. A Associagdo afixara no quadro de avisos os nomes dos inscritos a medida em que estes se
registrem.

Il - Para os cargos de presidente e vice-presidentes do Conselho de Administracdo, o candidato a
presidente da chapa, apresentard documento com a assinatura de todos os membros da chapa e serd o
responsavel pela inscricdo, mediante assinatura em livro proprio e receberd da administracdo da
Associacao, protocolo de sua efetiva inscrigdo. A Associacdo afixard no quadro de avisos a chapa inscrita
a medida em que estas se registrem.

§ Primeiro. O Diretor Administrativo comunicard a Mesa da Assembléia Geral a inelegibilidade
eventualmente constatada em relacdo a um ou mais candidatos. Analisados os motivos da inelegibilidade,
a Mesa informara a Assembléia quanto a inelegibilidade, sendo considerados nulos os votos
eventualmente obtidos pelos associados inelegiveis.

8 Segundo. Durante os cinco primeiros dias que se seguirem ao da publicagdo do primeiro edital de
convocacgao da Assembléia, os associados interessados poderdo requerer ao Diretor Administrativo, por
escrito, que a mesma informe em 24 (vinte e quatro) horas eventual inelegibilidade de um ou mais
candidatos para os cargos eletivos.

ARTIGO 55. Na Assembléia Geral de eleicdo, sera observado o previsto no artigo 24,
alem de dois escrutinadores, escolhidos por votacdo, entre 0s presentes ou aclamacéo.

ARTIGO 56. Nas elei¢des, 0 associado assinaré o livro de presenca, receberd da mesa
dirigente cédula rubricada e se dirigird ao recinto indevassavel para votacdo, onde ird assinalar os nomes
ou chapa de sua escolha e a seguir, dobrara a cédula e a depositard na urna, a vista dos dirigentes,
observado o seguinte:



| - Para elei¢do do Conselho Deliberativo:
a) A cédula contera os nomes dos respectivos candidatos em ordem alfabética;
b) O associado ira assinalar 5 (cinco) candidatos de sua preferéncia;
c) Serd nulo o voto que contiver mais de 5 (cinco) nomes assinalados.

Il - Para eleicdo da Comissdo Fiscal:
a) A cédula contera os nomes dos respectivos candidatos em ordem alfabética;
b) O associado ird assinalar 3 (trés) candidatos de sua preferéncia;
c) Serd nulo o voto que contiver mais de 3 (trés) nomes assinalados.

111 - Para elei¢do do Conselho de Administragéo:

a) A cédula contera as chapas com a indicacdo do candidato a presidente e 0s 4 (quatro) vice-
presidentes;

b) O associado deverd assinalar uma chapa de sua preferéncia;

c) Sera nulo o voto que contiver mais de uma chapa assinalada.
§ Primeiro.  Sera nula a cédula que apresentar rasuras ou quaisquer outros sinais injustificaveis.
§ Segundo. A nulidade do voto para um dos 6rgdos da associacgao, ndo implicard na nulidade do outro.
8§ Terceiro. Sera vedada a substituicdo de nomes constantes de uma chapa pelos de outra ou outras (voto

cruzado). O voto cruzado seré considerado nulo na parte em que ocorrer a modificacao.

ARTIGO 57. As eleigdes se fardo por escrutinio secreto, e, 0 associado, ndo podera ser
representado por procuracao ou qualgquer documento.

ARTIGO 58. Encerrados os trabalhos de votacdo, o presidente da Assembléia mandara
proceder a apuracao, independentemente do nimero de votantes.

ARTIGO 59. Serdo proclamados eleitos para o Conselho Deliberativo e a Comissao
Fiscal os candidatos:
I - como membros do Conselho Deliberativo, os 5 (cinco) candidatos mais votados;

Il - como membros efetivos da Comissdo Fiscal, os 3 (trés) candidatos mais votados, e, como suplente, 0
candidato seguinte.

§ Unico. No caso de empate entre 0s votados, a classificacdo se dara pelo seguinte critério:
a) associado fundador;
b) associado ha mais tempo no quadro social sem interrupcéo;

c) se apos a aplicacdo dos critérios anteriores persistir 0 empate, a decisdo se fara por sorteio.



ARTIGO 60. Serd proclamada eleita a chapa para presidente e vice-presidentes do
Conselho de Administracdo, a mais votada.

§ Unico. No caso de empate entre os votados, a classificacdo se daré pelo seguinte critério:

a) a chapa que contiver maior nimero de associados fundadores;

b) a chapa que somar maior tempo de filiacdo associativa de seus membros;

ARTIGO 61. A eleicdo interna para presidente e vice-presidente do Conselho
Deliberativo, seré feita por escrutinio secreto.

8 Primeiro.  As chapas dos candidatos a presidente e vice-presidente do Conselho Deliberativo,
deverdo ser entregues para registro na administracdo da Associacao, até 24 (vinte e quatro) horas antes da
hora marcada para inicio da reunido que tratara das eleicoes.

8 Segundo. Observar-se-a 0 mesmo critério utilizado na elei¢cdo do Conselho de Administracdo

8 Terceiro. Terminada a apuracdo, o presidente da Mesa proclamaré os eleitos, determinando que
Ihes seja feita a devida comunicagé&o.

_ CAPITULO XI| ,
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 62 O Conselho de Administragdo poderd ceder gratuitamente ou mediante
aluguel, por prazo determinado, as dependéncias e material da Associacdo, ficando porém, o ocupante,
responsavel por qualquer dano decorrentes desse uso.

ARTIGO 63. A Associacdo somente poderd ser dissolvida, quando dificuldades
insuperaveis impedirem o cumprimento de suas finalidades, por decisdo de no minimo 2/3 (dois tercos)
dos associados presentes, em Assembléia Geral Extraordinaria, que serd convocada por decisdo do
Conselho Curador.

§ Unico  Resolvida a dissolucdo, o patriménio existente sera entregue a qualquer entidade de carater

beneficente, a critério da Assembléia Geral Extraordinéria a que se refere este artigo.

ARTIGO 64. E vedado a qualquer associado, angariar fundos em nome da Associagéo,
sem a devida autorizacdo do Conselho de Administracdo.

ARTIGO 65. O exercicio social da Associagdo sera encerrado a 31 de dezembro de
cada ano, coincidindo assim, com o do ano civil.

ARTIGO 66. A reducdo do nimero de conselheiros,

sera procedida nas elei¢des respectivas futuras, até que se atinja o nimero fixado no artigo 29

ARTIGO 67. Os casos omissos neste ESTATUTO SOCIAI, serdo resolvidos pelo
Conselho Deliberativo, convocado para tal fim.



ARTIGO 68. O Conselho de Administracdo terd prazo de 30 (trinta) dias para
encaminha-lo a entidade ou érgdo que estiver filiada para a devida insercdo, obedecendo 0 mesmo prazo
em relacdo ao Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Santos, observadas as formalidades
legais.

O presente ESTATUTO SOCIAL, consolidado, foi aprovado em Assembléia Geral realizada em conjunto
com o Conselho Deliberativo, realizada em 04 de dezembro de 2006.

Secretario Presidente da Assembléia Geral

Presidente do Conselho Deliberativo



